: : Tragerverbund der Kindertageseinrichtungen
l Evangelischer Kirchenkreis Steinfurt-Coesfeld-Borken

Der Tragerverbund der Kindertageseinrichtungen (Tv-Kita) im Evangelischen Kirchenkreis Steinfurt-Coesfeld-Borken
sucht

ab sofort eine Springerkraft (m/w/d) im Kitabereich
zunachst befristet fur 2 Jahre mit 20-39 Stunden/Woche

fur den flexiblen Einsatz in der Region Steinfurt
(Ochtrup, Steinfurt, Borghorst, Laer, Emsdetten, Schoppingen)

Du liebst Abwechslung, arbeitest gern mit Kindern und mdchtest dort unterstiitzen, wo du wirklich gebraucht
wirst? Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir suchen eine engagierte Springerkraft im Kitabereich, die unsere Kindertageseinrichtungen in einer fest
definierten Region unterstiitzt. Du lernst unterschiedliche Teams, Konzepte und Abldaufe kennen — und bringst
deine padagogischen Starken genau dort ein, wo sie zahlen.

Das bieten wir Dir:
e Zunachst auf zwei Jahre befristete Anstellung mit einem Stundenumfang von 20-39 Wochenstunden
(nach Absprache)
e Vergitung nach BAT-KF, Entgeltgruppe SE 8a
e Alle Vorteile eines starken Tarifwerks, unter anderem:
o Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersvorsorge (liber die kirchliche Zusatzversorgung)
SuE-Zulage
Kinderzulage
Regenerationstage zusatzlich zum Urlaub
30 Tage Erholungsurlaub (bei 5-Tage-Woche)
Arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester
transparente, tarifgebundene Gehaltsstruktur
 Ein abwechslungsreiches Tétigkeitsfeld ohne dauerhafte Uberlastung
o Feste Region, akzeptable Wege und gut planbare Einsatze
e Unterstiitzung durch eine zentrale Fachberatung
e Umfangreiches und interessantes Fortbildungsangebot
e Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld mit guten Einarbeitungsstrukturen
¢ Urlaubsplanung weitgehend unabhangig von SchlieBzeiten der Kitas (Ausnahme: Zeit zwischen
Weihnachten und Neujahr)
e Verginstigung beim Deutschlandticket
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Deine Aufgaben:
e Padagogische Arbeit mit Kindern in verschiedenen Kitas der Region
e Flexible Unterstiitzung bei personellen Engpdssen
e Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Teams
e Mitgestaltung eines liebevollen, sicheren und férdernden Kita-Alltags

Das bringst Du idealerweise mit:
o Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in oder eine vergleichbare Qualifikation
e Freude an Abwechslung und Offenheit flir unterschiedliche padagogische Konzepte
o Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und eine positive Grundhaltung
o Flexibilitéat innerhalb der Region
e Fuhrerschein und eigenen PKW

Warum Springerkraft?
Weil kein Tag wie der andere ist. Weil du viel bewegen kannst. Und weil du dabei trotzdem Sicherheit, gute
Arbeitsbedingungen und faire Bezahlung hast.

Neugierig geworden?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per Mail an Sabine.Bollacke@kk-ekvw.de

Fir Fragen steht Dir Sabine Bollacke unter 02551 - 14427 gern zur Verfugung.



